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Das Unternehmen

Die Hachenberg und Richter Unternehmens-
beratung hat sich darauf spezialisiert, Unter-
nehmen bei der Entwicklung und Umsetzung
von betrieblichen Veranderungen zu beraten,
die Fragen des Personalmanagements, der
Arbeitsorganisation und der Arbeitsgestaltung
betreffen. Wir beraten bei der sozialen Aus-
gestaltung solcher MaBnahmen.

Das Unternehmen wurde vor 15 Jahren von
Klaus Hachenberg und Bernd Richter gegriindet.
Beide waren zuvor als Verbandsreferenten und
Unternehmensberater tatig. Die Hachenberg
und Richter Unternehmensberatung finden

Sie an unseren Standorten in Hamburg in der
Speicherstadt nahe der HafenCity und in
Hannover in der Altstadt nahe der Marktkirche.

Die Hachenberg und Richter Unternehmens-
beratung bietet ihre Dienstleistungen
bundesweit an.



Was
Unternehmen
bewegt

Ausloser fur Veranderungsprozesse in
Unternehmen sind vor allem:

* Fusionen und Ubernahmen
* Umstrukturierungen durch Ausgliederung
von Betriebsteilen oder die Zusammen-

legung von Bereichen

¢ EinfUhrung neuer Technik oder neuer
personalwirtschaftlicher Instrumente

» geanderte rechtliche Rahmenbedingungen

» oder einfach nur die Unzufriedenheit mit
einem bestehenden Zustand

Interessenkonflikte?

* Die Unternehmen wollen effektive
Strukturen schaffen, Kosten sparen
und Wettbewerbsvorteile gewinnen.
Entsprechend treffen sie ihre wirt-
schaftlichen Entscheidungen.

* Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
haben Interesse an Standort- und
Arbeitsplatzsicherheit, an beruflichem
Fortkommen, an Work-Life-Balance.

* Betriebsrate wollen im Rahmen ihrer
Mitbestimmungsrechte Veranderungs-
prozesse sozial und im Sinne der
Mitarbeiter gestalten.



Der Interessenausgleich!

Interessenausgleich ist das wichtigste Element
unserer Beratung.

Wenn wir Gremien oder Projektgruppen in
Unternehmen beraten ...

entwickeln wir individuelle und passgenaue
Losungen entsprechend den spezifischen
Anforderungen.

vermitteln wir bei Konflikten zwischen
Unternehmen und betrieblichen
Interessenvertretungen und unterstitzen
die Erarbeitung von Problemlésungen.

unterstltzen und férdern wir die Kommuni-
kation zwischen allen Beteiligten.

sorgen wir daflr, dass Losungen in einem
angemessenen Zeitrahmen entwickelt
werden.

Ubernehmen wir gerne Verantwortung
fur die Einfihrung und Umsetzung neuer
Losungen und Konzepte.

gestalten wir in diesem Zusammenhang
die Unternehmenskommunikation, tiber-
nehmen die Erstellung von Materialien
sowie die Konzeption und Durchfuhrung
von Trainings.

evaluieren wir den Erfolg neuer Konzepte
und Systeme und bewerten die Effekte
der Neuerungen im Unternehmen.

Als Externe bringen wir mit:

fachliches Know-how, methodische Kompetenz,
Branchenkenntnisse, langjahrige Beratungs-
erfahrung und fur die Loésungsfindung héufig
so wichtig: ,,den Blick von auBen”.

Unseren Beraterinnen und Beratern steht aus
unserer mehrjahrigen Beratungstatigkeit ein
umfangreicher interner Wissenspool fir die
Beratung zur Verfligung.
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Unsere Themen

* Interessenausgleichende Gestaltung von
RestrukturierungsmaBBnahmen

* Neugestaltung der Arbeitsorganisation
bei Einflhrung von EDV-Systemen

* Forderung von Chancengleichheit und
Diversity

° Gestaltung variabler Arbeitszeitsysteme

* Entwicklung variabler Vergutungs- und
Zielvereinbarungssysteme

° Gestaltung des betrieblichen Gesund-
heitsmanagements

Weitere Informationen:
www.hachenberg-und-richter.de

Neu bieten wir an

Coaching von Einzelpersonen

Wir unterstitzen Sie, wenn Sie lhren Standort
bestimmen und lhre Perspektiven klaren wollen.
Beim Coaching gilt es, einen Uberblick zu gewinnen,
Starken zu aktivieren und neue Handlungsoptionen
zu entwickeln.

Kontakt: Martina Plag | Telefon 040.37 49 94 11

Abbau von Biirokratiekosten im Unternehmen
Durch Vorgaben des Gesetzgebers entstehen
Unternehmen Burokratiekosten, vor allem in der
Personaladministration. Wir bieten lhnen ein Ver-
fahren zur Bewertung und Senkung dieser Kosten.

Kontakt: Michael Richter | Telefon 040.37 49 94 10

Erweitert haben wir das Angebot bei Befragungen.

Wir:

o fuhren fur Sie Befragungen online, schriftlich
oder telefonisch durch

* sichern eine hohe Antwortbereitschaft durch
moderne Befragungstechnik

* entlasten Sie durch ein hohes technisches und
organisatorisches Niveau

Kontakt: Regina Exner, Michael Richter
Telefon 0511.30 75 30

Weitere Informationen: www.HR-Befragung.de



WOMEN's BusinessDay

Seit 2007 veranstalten wir in Hamburg einmal
im Jahr den WOMEN's BusinessDay.

Der WOMEN's BusinessDay ist ein kompakter
Karrieretag mit Informationen und Impulsen,
Vortragen und Workshops, erfahrenen
Referentinnen und Expertinnen, Erfahrungs-
austausch und Netzwerkorientierung.

Gerne gestalten wir die Forderung potential-
starker Frauen auch in Ihrem Unternehmen.

Termin, Programm, Anmeldung und eine Ruick-
schau zu den WOMEN’s BusinessDays finden
Sie unter www.hachenberg-und-richter.de.

WBD
WOMEN'S

BusiNESS DAY

Was uns auszeichnet

° Seit Mai 2007 gehort die Hachenberg und

Richter Unternehmensberatung zu den ersten
Unterzeichnern der Diversity Management
Initiative Charta der Vielfalt.

Im Jahr 2006 wurden wir fur ein Diversity
Management Projekt mit dem Hamburger
Consulting Preis ausgezeichnet, der jahrlich
fur innovative Beratungsprojekte vergeben
wird.

An unseren Standorten Hamburg und
Hannover unterstltzen wir soziale und
kulturelle Projekte.



Unser Beraterteam — fir Sie da ...

B Klaus Hachenberg

Studium der Politik-, Wirtschafts- und

Literaturwissenschaft, danach Verbands-

referent, Unternehmensberater bei

verschiedenen Consultingunternehmen,

1993 Grundung der Hachenberg und
Richter Unternehmensberatung als
Gesellschafter, seitdem Geschaftsfuhrer
und Berater.

Schwerpunkte

Umstrukturierungen, Einfihrung und
Weiterentwicklung personalwirtschaft-
licher Instrumente, Arbeitsgestaltung
bei Einfihrung von EDV-Systemen

Bernd Richter

Studium der Politik-, Kommunikations-
und Wirtschaftswissenschaft, danach
wissenschaftlicher Angestellter, Verbands-
referent, Unternehmensberater bei
verschiedenen Consultingunternehmen,
1993 Griindung der Hachenberg und
Richter Unternehmensberatung als
Gesellschafter, seitdem Geschaftsfuhrer
und Berater.

Schwerpunkte

Arbeitszeit, Zeitwirtschaft, Arbeits-
organisation, Arbeitsgestaltung bei
Einfihrung von EDV-Systemen,
betriebliches Gesundheitsmanagement



Unser Beraterteam — fir Sie da ...

B Martina Plag B Michael Richter

Soziologin, war tatig als Verbandsreferentin
und wissenschaftliche Mitarbeiterin der
Freien und Hansestadt Hamburg. Seit 1997
Seniorberaterin bei der Hachenberg und
Richter Unternehmensberatung, seit

2001 Prokuristin, seit 2008 Mitglied im
Plenum der Handelskammer Hamburg,
Moderatorin und Coach.

Schwerpunkte

Personalentwicklung, Arbeitszeit,
Work-Life-Balance, Diversity Management,
Mitarbeiterbefragungen, Trainings,
Coaching

Wirtschaftsgeograph, war Projektleiter

im Institut far Mittelstandsforschung in
Bonn und Geschéaftsfuhrer des Instituts

far Wirtschafts- und Politikforschung in
Koln, seit 2001 Berater bei der Hachenberg
und Richter Unternehmensberatung.

Schwerpunkte

Arbeitsgestaltung bei Einfihrung von
EDV-Systemen, Befragungen, Abbau von
Burokratiekosten

Regina Exner

Sozialwissenschaftlerin, war tatig als
wissenschaftliche Mitarbeiterin im
Arbeitsbereich Medizinische Soziologie an
der Medizinischen Hochschule Hannover.
Seit 1999 Projektmitarbeiterin bei der
Hachenberg und Richter Unternehmens-
beratung und Beraterin im Geschaftsfeld
Befragungen.

Schwerpunkte
Befragungen, Expertisen,
Projektorganisation



Unser Officeteam

Kontakt

Die Arbeit unserer Beraterinnen und Berater
wird durch ein flexibles und leistungsfahiges
Officeteam unterstitzt.

Unsere Office-Mitarbeiterinnen fihren
Recherchen durch, erstellen Prasentationen,
organisieren Termine und unsere beiden
Burostandorte.

Wir sind ein Ausbildungsbetrieb.

Hachenberg und Richter
Unternehmensberatung GmbH

Blro Hamburg

Brook 2 | 20457 Hamburg

Telefon 040.37 49 94 10
Telefax 040.37 49 94 20
post@hachenberg-und-richter.de

Blro Hannover

KramerstraBBe 10 | 30159 Hannover

Telefon 0511.30 75 30
Telefax 0511.307 53 53
post@hachenberg-und-richter.de

Nahere Informationen zu unserem
Unternehmen und unserem Beratungs-
angebot finden Sie unter:

www.hachenberg-und-richter.de



